[bookmark: _GoBack]Делегирование функций руководителя организации

Для делегирования функций руководителю необходимо зайти в личный кабинет юридического лица. Для этого необходимо нажать на иконку «[image: ]» (показать учетные записи) и выбрать юридическое лицо (Рисунок 1).
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Рисунок 1. Переход в аккаунт юридического лица
Перейти в раздел «Организации» / «Сотрудники» и выбрать сотрудника, которому необходимо передать функции. Для этого необходимо установить галку в чек-боксе, затем нажать на кнопку «Изменить роль сотрудника» (Рисунок 2). 
[image: ]
Рисунок 2. Выбор сотрудника
В появившейся окне «Изменение системной роли сотрудника» требуется установить галку в чек-боксе «Суперпользователь» и нажать на кнопку «Добавить» (Рисунок 3).
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Рисунок 3. Окно «Создание новой роли»
При необходимости, повторить вышеуказанные действия для другого сотрудника. Количество сотрудников с ролью «Суперпользователь» не ограничено.
Чтобы просмотреть список сотрудников, кому делегированы функции руководителя организации необходимо перейти в раздел «Организация» / «Роли» и нажать на пиктограмму 
«[image: ]»  роли «Суперпользователь» (Рисунок 4).
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Рисунок 4. Просмотр системной роли «Суперпользователь» 

	На экране отобразится список сотрудников, которым делегированы функции руководителя организации (Рисунок 5).

[image: ]
Рисунок 5. Список сотрудников системной роли «Суперпользователь»
	Для того, чтобы убрать делегирование функций руководителя организации у сотрудника, необходимо:
- перейти в раздел «Организация» / «Сотрудники»;
- выбрать сотрудника, установив галку в чек-боксе, нажать на кнопку «Изменить роль сотрудника» (Рисунок 2);
- в открывшемся окне «Изменение системной роли сотрудника» установить галку «Сотрудник организации» и нажать на кнопку «Добавить» (Рисунок 6).

[image: ]
Рисунок 6. Изменение роли сотруднику
Делегировать полномочия руководителя можно сотруднику и при приглашении его в личный кабинет организации. При поиске по идентификационному (личному) номеру паспорта система предлагает выбрать одну из системных ролей (Рисунок 7):

[image: ]
Рисунок 7. Назначение роли сотруднику при приглашении
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