[bookmark: _GoBack]Создание структурных подразделений

Для создания структурных подразделений руководителю необходимо зайти в личный кабинет юридического лица. Для это нажать на иконку «[image: ]» (показать учетные записи) и выбрать юридическое лицо (Рисунок 1):
[image: ]
Рисунок 1. Переход в аккаунт юридического лица
Перейти в раздел «Организации» / «Структурные подразделения» и нажать на кнопку «Создать» (Рисунок 2). 
[image: ]
Рисунок 2. Создание структуры
В появившемся окне ввести полное наименование подразделения (при необходимости описание) и нажать на кнопку «Сохранить» (Рисунок 3):
[image: ]
Рисунок 3. Окно «Создание структурного подразделения»
	Для добавления сотрудников в структурное подразделение нажмите на кнопку «Добавить» (Рисунок 4).
[image: ]
Рисунок 4. Добавление сотрудников
	В открывшемся окне осуществите выбор сотрудников путем проставления отметки в чек-боксе, нажмите на кнопку «Добавить» (Рисунок 5).
[image: ]
Рисунок 5. Добавление сотрудников в подразделение
Для структурного подразделения будет автоматически создаваться роль с таким же названием (Рисунок 6).
  
[image: ]
Рисунок 6. Роли структурных подразделений
В роль автоматически будут добавляться сотрудники из числа тех сотрудников, которых руководитель добавил в данное структурное подразделение (Рисунок 7). 
[image: ]
Рисунок 7. Просмотр роли структурного подразделения
Добавить/удалить сотрудника возможно только через редактирование структурного подразделения (Рисунок 8).

[image: ]
Рисунок 8. Удаление сотрудника из структурного подразделения

Один и тот же сотрудник может быть добавлен в разные роли, как в «Роль в организации», так и «Роли структурных подразделений» (при необходимости) (Рисунок 9).
[image: ]
Рисунок 9. Роли, созданные в организации
Добавление услуг в роль структурного подразделения осуществляется через вкладку «Роли» (Рисунок 10).
[image: ]
Рисунок 10. Доступ к услугам в роли структурного подразделения
Удалить роль структурного подразделения можно только удалив само структурное подразделение (Рисунок 11).
[image: ]
Рисунок 11. Удаление структурного подразделения
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